Les activités professionnelles du titulaire du CAP

Carrossier Automobile sont :

. la dépose et la repose d’éléments amovibles

. la remise en forme d’éléments de carrosserie

3 la réparation des matériaux plastiques

. la dépose et repose des éléments mécaniques
de collisions et électroniques

. la préparation des fonds et des surfaces et
I'application des peintures

. le remplacement d’éléments inamovibles

. le remplacement et la réparation de vitrages

Son action est organisée et réalisée dans le cadre
d’'une démarche de réparation, de maintenance et
de service. Elle implique un comportement visant
des objectifs de qualité :

o dans la relation avec la hiérarchie ;
. dans le travail d’équipe ;
. dans les relations avec les clients et les

partenaires, en interne comme en externe.

Le titulaire du CAP Carrossier Automobile pourra
éventuellement assumer, aprés quelques années
d’expérience, des responsabilités qui le conduiront a
exercer en tant que chef d’équipe ou responsable
d’'une unité de réparation de carrosserie.

POURSUITE D’ETUDES

Bac Pro Carrossier Peintre Automobile

18 bis Boulevard de la République BP 5018
97305 CAYENNE Cedex

& : 05-94-28-11-11 5 : 05-94- 31-96-91
courriel : 9730094p@ ac-guyane.fr
https://p-jean-marie-michotte.eta.ac-guyane.fr
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Mécanicien réparateur automobile

Artisan carrossier, affilié ou non a un réseau

Entreprise des réseaux constructeurs
Réparateurs agréés
Concessions

/ N RESEAU

\
Py academje
Collectivité \ buyake ) i | ))

Territoriale
de Guyane =N

FORMEZ-VOUS & DEMAIN



COMPETENCES PROFESSIONNELLES

Le titulaire du CAP Carrossier Automobile est un opéra-

teur qui intervient dans tout type d’entreprise de réparation

des carrosseries des véhicules automobiles.

Son activité consiste, au sein de I’équipe de réparation, a :

. accueillir et orienter le client;
préparer son intervention sur le véhicule;

réparer les éléments;
contréler les structures;
préparer la mise en peinture;
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déposer, reposer les éléments de carrosserie;

préparer le véhicule a la livraison et rendre compte

de l'intervention a la hiérarchie de I'entreprise.

Grille horaire hebdomadaire

CAP Carrossier Automobile
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Périodes de Formation en Milieu Professionnel :

Premiére Terminale 12 semaines de PFMP sur les 2 ans
CAP CAP
Disciplines
Total Enseignements 19 19
professionnels Epreuves d’examen
Enseignement professionnel de 11.5 12 -
spécialité Epreuves Ccc;:;ftl- Mode
Co-intervention 1.5 1.5
Professionnel-Frangais
& EP1: Intervention et réparation sur élé- 7 CCF
Co-intervention 1.5 1.5 ment
Professionnel-Maths
EP2: Préparation des fonds et des sur- 3 CCF
Réalisation du chef d’ceuvre 3 3 faces
Prévention Santé Environnement 1.5 1 EP3: Intervention sur les inamovibles et 5 CCF
(PSE) les vitrages
Total Enseignement général 8.5 8.5
Frangais Histoire-géographie 2 2 EG1: Francais / Histoire-Géographie/ 3 CCF
Enseignement moral et civique Enseignement Moral et Civique
Mathématiques 1.5 1.5
Langue vivante 15 15 ESZ Mathématiques et Physique - 2 CCF
imie
Arts Appliqués et culture artistique 1 1 - - -
EG3: Education Physique et Sportive 1 CCF
Education Physique et Sportive 2.5 2.5
Consolidation, accompagnement 3.5 3.5 EG4 : Prévention Santé Environnement 1 CCF
personnalisé et accompagne-
ment au choix d’orientation

Prérequis attendus

Méthodique et minutieux

Sens esthétique, bonne appréciation des
volumes, des formes et des couleurs
Conscience professionnelle

Aptitude a établir un bon contact avec les
clients

Etre soigneux et rigoureux
Avoir le sens de l'organisation

académie
Guyane

Education
nationale
leunesse
vieassociative

REPURA PRARCARE

Apprentissage

L'apprentissage est une formation en alternance qui as-
socie des périodes chez un employeur et des enseigne-
ments dispensés au lycée Jean Marie MICHOTTE.
Tout jeune agé de 16 a 25 ans de nationalité frangaise
peut devenir apprenti tout en poursuivant ses études
dans notre Unité de Formation d’Apprentis.

Il prépare un métier dans I'entreprise qu'il a trouvée et
avec laquelle il a signé un contrat d’apprentissage.

Il percoit un salaire et cotise pour sa retraite.

Il arrivera sur le marché du travail avec une premiere

expérience professionnelle.

QR code a transmettre a toute
structure souhaitant embaucher un
apprenti

https://forms.office.com/r/
TNHNMLMgn2




